
 

PROGRESSÃO 
Passagem do servidor para o nível de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma 
classe. 
 
PROMOÇÃO 
Passagem do servidor de uma classe para outra subsequente. 
 

SITUAÇÃO ANTERIOR SITUAÇÃO A PARTIR DE 01/01/2025 
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Para composição dos processos é necessário que estejam anexados a ele os seguintes documentos: 
 

CHECK-LIST PARA COMPOSIÇÃO DE PROCESSO DA 
PROGRESSÃO/PROMOÇÃO FUNCIONAL 

01 Requerimento  (CPPD/Modelo I) 

02 Cópia da Portaria da Última Progressão  

03 Relatório de Atividades (CPPD/Modelo II) 

04 Declaração de Afastamento Disponível SIGRH-
Serviços/Docs/Declarações 

05 Formulário de Avaliação e de Qualidade do Trabalho Docente   (CPPD/Modelo III) 

06 Termo de Ciência e Manifestação do Docente (CPPD/Modelo IV) 

07 Portaria da Comissão de Avaliação (CPA) do Instituto de origem 

08 Relatório Final da Comissão (CPPD/Modelo V) 

 


