AFASTAMENTOS

Os ocupantes de carreiras do magistério superior poderdo afastar-se de suas fungdes, assegurados os
direitos e vantagens a que fizeram jus, em razdo das seguintes atividades: realizar curso de pods-
graduacao stricto sensu em instituigdes nacionais oi internacionais de ensino superior e/ou pesquisa,
realizar estagio pds-doutorado, desenvolver projetos de cooperacao cientifica, cultural ou tecnologica
em outras instituigdes, prestar colaboracdo temporaria a instituicdes de ensino e pesquisa, para
participar de 6rgdos de deliberacdo coletiva ou outros orgaos relacionado as fun¢des académicos-
cientificas, participar de eventos ou atividades, no pais ou no exterior, relacionados com as agdes
académicos cientificas.

1. AFASTAMENTO POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

O docente do quadro permanente de pessoal podera, por interesse da Instituicdo, afastar-se do
exercicio do cargo efetivo, para participar de programa de pos-graduagdo stricto sensu em Instituicdo
de Ensino Superior e/ou pesquisa.

Para composi¢ao dos processos de fastamento € necessario que estejam anexados a ele os seguintes

documentos:

CHECK-LIST PARz} COMPOSICAQ DE PROCESSO DO
AFASTAMENTO - POS-GRADUACAO - STRICTO SENSU
(Cap. IV da Resolucio n° 132 de 14.12.15-Ufopa)

01 |Requerimento do Interessado (no site da Progep) http://www.ufopa.edu.br/media/file
/site/progep/documentos/2018/2a3
1dc989bc57e¢5125319911e01£239d

_0inoLcB.pdf
02 | Declaragdo da Progep, Informando a Situagdo Funcional do
Interessado e seu Tempo de Servigo
03 | Comprovante de Aprovacdo no Processo Seletivo ou Aceitacdo
para Realizar o Curso
04 | Comprovante se o Curso ¢ Recomendado pela Capes
05 | Termo de Compromisso Anexo da Resolucdo n® 132 de

14.12.15/Ufopa

06 |Parecer Favoravel da Subunidade de Lotagdo, devidamente
Aprovado pelo Orgdo Colegiado da Respectiva Subunidade e
pelo Conselho da Unidade Académica ou Campus (Anexar Ata
de Aprovacao);

07 | Manifestagdo da Unidade de lotacdo quanto a necessidade ou
nao de contratacdao de professor substituto

08 | Planejamento de Qualificagdo Docente (PIQD) da Unidade de
Lotagdo

2. AFASTAMENTO PARA REALIZACAO DE ESTAGIO POS-DOUTORAL
Os afastamentos para estagio pos-doutoral somente serdo concedidos para docentes do quadro
permanente que nao tenham se afastado nos ultimos quatro anos.



Para composicao dos processos de fastamento € necessario que estejam anexados a ele os seguintes
documentos:

CHECK-LIST PARA COMPOSI,CAO DE PROCESSO DO
AFASTAMENTO - POS DOUTORAL
(Cap. III da Resoluciao n° 132 de 14.12.15-Ufopa)

01 |Requerimento do Interessado (no site da Progep) http://www.ufopa.edu.br/media/file
/site/progep/documentos/2018/2a3
1dc989bc57e¢5125319911e01£239d

_0OinoLcB.pdf
02 |Declaracdo da Progep, informando a situagdo funcional do
interessado e seu tempo de servigo
03 |Comprovante de Aceitagdo para realizar estagio de Pos-
Doutorado expedido pelo Supervisor Responsavel indicando as
datas de inicio e término previstas para a realizagdo da
atividades
04 | Termo de Compromisso Anexo da Resolugdo n® 132 de

14.12.15/Ufopa

05 | Projeto ou Plano de trabalho a ser desenvolvido

06 |Atada Unidade de lotagdo com a aprovagdo do afastamento

07 | Planejamento de Qualificagdo Docente (PIQD) da Unidade de
Lotagdo

3. AFASTAMENTO PARA DESENVOLVER PROJETOS DE COOPERACAO,
COLABORACAO TEMPORARIA DE ORGAOS DE DELIBERACAO COLETIVA OU
RELACIONADOS AS FUNCOES ACADEMICAS

Para composig@o dos processos de afastamento € necessario que estejam anexados a ele os seguintes
documentos:

CHECK-LIST PARA COMPOSISJAO DE PROCESSQ DO
AFASTAMENTO — COOPERACAO, COLABORACAO ETC
(Cap. 1V da Resolucio n° 132 de 14.12.15-Ufopa)

01 |Requerimento do Interessado (no site da Progep) http://www.ufopa.edu.br/media/file

/site/progep/documentos/2018/2a3

1dc989bc57¢5125319911e01£239d
_0OinoLcB.pdf

02 | Declaragdo da Progep, informando a situagdo funcional do
interessado e seu tempo de servigo

03 | Plano de trabalho detalhado contendo cronograma e descri¢ao
das atividades académicas a serem desenvolvidas na Institui¢do
receptora, quando couber

04 |Aprovagdo do plano de trabalho pela Institui¢do receptora,
quando couber

4. AFASTAMENTO PARA PARTICIPAR EM EVENTO DE APERFEICOAMENTO NO PAIS
OU NO EXTERIOR

Para composi¢do dos processos de fastamento para participagdo em evento é necessario que estejam
anexados a ele os seguintes documentos:



CHECK-LIST PARA COMPOSICAO DE PROCESSO DO
AFASTAMENTO — PARTICIPAR EM EVENTO DE APERFEICOAMENTO

NO PAIS OU EXTERIOR
(Cap. V da Resolucio n° 132 de 14.12.15-Ufopa)
01 |Requerimento do Interessado (no site da Progep) http://www.ufopa.edu.br/media/file

/site/progep/documentos/2018/687
9928b2e8e0cfa3160c17b4c572a99
_bjXQQ4R.pdf

02 | Documento descritivo do evento (folder ou similar) em que
constem as atividades e o periodo de duragdo

03 | Convite e/ou Convocagdo ou comprovante de inscricdo

04 | Carta de Aceite do trabalho a ser apresentado

05 |Copia do resumo ou copia do trabalho na integra a ser
apresentado

5. PRORROGACAO DE AFASTAMENTO

A prorrogacgdo de afastamento segue a forma da sua concessao inicial, devendo o interessado dar
entrada no respectivo processo na Unidade na qual esta lotado até trinta (30) dias antes de expirar o
prazo do afastamento inicial.

Para composicdo dos processos de afastamento para participagdo em evento ¢ necessario que estejam
anexados a ele os seguintes documentos:

CHECK-LIST PARA CQMPOSICAO DE PROCESSO DE
PRORROGACAO DE AFASTAMENTO
(Cap. VII da Resolucio n° 132 de 14.12.15-Ufopa)

01 |Requerimento do Interessado (no Site da Progep) http://www.ufopa.edu.br/media/file

/site/progep/documentos/2018/d51

b35d80a732672£533¢b452004307
2 peYbSLH.pdf

02 | Declaragdo do professor-orientador ou coordenador do curso,
justificando a necessidade da prorrogagio e informando quanto
ao desempenho do docente e o prazo necessario para a
prorrogagao.

03 | Copia dos relatorios anuais apresentados no decorrer do curso.

04 | Copia da primeira portaria que concedeu afastamento

Justificativa do dirigente da Instituicdo na qual o docente for
prestar colaboragdo, quando couber

05 | Atada Unidade de lotagdo com a aprovacao do afastamento

OBS: Em qualquer dos encaminhamentos indicados acima o docente s6 podera se afastar com
a portaria em vigor (publicada)

Previsao legal:

Resolug@o n°® 132 de 14.12.15 Consun/Ufopa

Artigo 47 do Anexo ao Decreto n® 94.664, de 23/07/1987;

Artigo 31 da Portaria do MEC n° 475, de 26/08/1987;

Portaria Normativa SRH/MARE N° 2 de 14/10/98 (DOU 15/10/98);



Decreto N° 5.707 de 23/02/2006.



